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事業内容
LYZONって、何をしている会社なの？
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WEBコンサルティング�

WEBマーケティング

お客さまが抱えている課題を丁寧に洗い出し、�

最新のデジタルマーケティング技術を活⽤した�

提案を⾏い、お客さまのビジネスを成功へと導く�

お⼿伝いをします。

#パーソナライズ/レコメンド�

#マーケティングオートメーション�

#メールマーケティング連動�

#SMS/PUSH通知/LINE連携�

#AI連携したマーケティングの⾃動化

KEYWORDS

Webサイト制作�

Webシステム開発

コーポレート、商品、サービスサイトだけでなく、�

会員サイトやオウンドメディア、�

ランディングページに⾄るまで、�

多種多様なジャンルのサイトを⼿掛けます。

#情報設計�

#グローバルサイト�

#多数サイト統合、グループサイト統合�

#多デバイス対応�

#条件検索/絞り込み検索

KEYWORDS

Webサイト運⽤�

Webアウトソーシング

⽇々のコンテンツ更新からデジタルマーケティング�

活⽤のための運⽤を⾏っています。1プロジェクト�

数名から数⼗名体制で運⽤しています。

#コンテンツ更新�

#PDCA・グロースハック�

#キャンペーン企画�

#アクセス解析・ビッグデータ分析

KEYWORDS

Webに必要な�
すべてのソリューションを�

提供する会社

“

”
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「CMS�+�デジタルマーケティング」を備えた�

世界5,200顧客以上が導⼊している⼤規模CMS�

⼤規模サイト向け⾼機能ソリューション

「CMS」とは、「Contents�Management�System：コンテンツ・マネジメント・システム」の略です。�

Webサイトのコンテンツを構成するテキストや画像、デザイン、レイアウトなどを、⼀元的に保存・管理するシステムのことです。�

�

LYZONではハイレベルなSitecore�CMSを中⼼に、デジタルマーケティングやパーソナライズはもちろん、�

⾃動組版や⼤規模基幹システムとの連携など、さまざまなソリューションを展開しています。
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LYZONは国内でも有数の実績を誇る

Sitecore構築・運⽤のプロフェッショナル

60
以上のSitecore構築・運⽤⽀援実績�

国内トップクラスのSitecore開発ベンダー

稼働中プロジェクトの90％がSitecore案件�

ほぼ全社員が毎⽇Sitecoreを使⽤

2024年では年間でSitecoreプロジェクトを�

10件実施予定

90 90% 10件
クライアント サイト
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2021 2022 2023202020192018201720162015201420132012201120102009

12億円

10億円

8億円

6億円

4億円

2億円

0

LYZONの売上⾼

10年間で�

10倍に成⻑！
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強み
実績をあげるために、どんな体制づくりをしているんだろう？
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Web・IT・戦略策定ノウハウを併せ持ち�

広告代理店のような統括業務も可能な�

唯⼀無⼆のポジショニング
LYZONは、Sitecoreを使ったサイトの構築に必要な「Web・クリエイティブ」「IT・システム」「戦略コンサル」という�

3種をすべて有しています。�

これは、Sitecoreパートナーの中でも極めて特徴的な⽴ち位置にいます。

戦略、コンサルティング

戦略�
広告代理店�
コンサル

スマホアプリ開発

AWS、MS�Azure構築

インフラ・クラウド構築

CRM∕SFA連携�

基幹システム連携�

API、バッチ開発

Webシステム連携

Webアプリ�

条件検索機能�

イベント予約機能

Webシステム開発IT�
CMS開発�
システム連携

UI・UX企画・制作

デザイン制作

サイトリスティング広告�

SNS広告

Web広告企画・運⽤

コーポレートサイト制作�

会員サイト制作�

イントラサイト制作�

ポータルサイト制作

Webサイト制作

Webデザイン�
クリエイティブ
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Webサイトが�

できるまでの流れ

ワンストップ・�

フローだから、�

無駄のない戦略と

スピード感で、�

お客様の要望を�

叶える。

デバッグ
デバッグは、システム上のバグを取り除きます。セキュリティ上の驚異を排除するために、テスト

⽤のプログラムを⽤いて⾃動的にサイトをチェックすることもあります。

システム
システムは、WebサイトのCMSの構築や開発、Webアプリケーションの開発、基幹連携システム

の開発、インフラ開発など様々な開発に携わる仕事です。

コーディング

コーディングは、HTMLやCSSを⽤いてWebサイトのコードを作成する仕事です。デザインカンプ

を実際にインターネット上で⾒れるかたちにします。動きのあるサイトにするためにJavaScriptも

使います。

デザイン
デザインは、お客様の要望に沿って、Webサイトのグラフィカルデザインをする仕事です。PCの

ほか、スマートフォンの画⾯も制作します。

ライティング
ライティングは、Webサイトの原稿を作成するのと同じです。�

キャッチコピーを作成したり、タイトルを決めたり、様々な⽂章を作成します。

ディレクション
ディレクションは、Webサイトの構築のために、サイトの設計を⾏う仕事です。いわば、サイト

の“監督”です。どんなことをサイトで表現したいのかを考えて、サイトを構築します。

コンサルティング

コンサルティングは、お客様のWebサイトのコンセプトを作成を⽀援したり、Web戦略を創った

り、商品・サービスをWeb上でどう⾒せるか検討しながら、商品・サービス設計を⽀援するなど

の⾊々の側⾯からアドバイスを⾏う仕事です。

マネジメント
マネジメントは、プロジェクトの進捗を管理し、プロジェクトの全体を⾒て、問題が起きそうな箇

所に対処し、プロジェクト全体が円滑に進むようにする仕事です。

営業

LYZONでは、テレマーケティングは⾃社で⾏いません。営業マンの仕事は、お客様にあった企画

を作り、提案書を作成します。そして、お客様に説明し、納得してもらい、案件を獲得することが

仕事です。
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働き⽅
どんな⼈たちがどういう想いで働いているんだろう？
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他の⼈の真似はするな!!�

真似をするとonly�oneにはなれない。�

他の⼈と違う考え⽅をしよう。�

他の⼈と違う視点で物事を考えよう。�

そこに新しいものが⾒えてくる。�

⼈と少しだけ違うやり⽅でやってみよう。�

差別化をしていこう。

⼈より同じスタートなら、�

⼈より早くにゴールにたどり着けるように考えよう。�

しっかりとして考え、戦略を持ち、�

⽬標を持ち、⾏動しよう。�

物事を良く⾒つめて理解し、解釈しよう。�

現象をしっかりと考えて⾒つめれば、�

何をやるべきかわかってくる。

新しいこと、誰もやっていないことに挑戦しよう!!��

僕らは開拓者でなくてはいけない。�

挑戦するからこそ、成⻑し、価値を増⼤させることができる。�

難しいこと、⼤きいことに挑戦しよう!!�

難しいことは価値があることと同じ。�

⼤きい仕事は価値がある。�

難しいことに挑戦して、⾃分の価値を⾼めよう。

 Only�One�になる。
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 考える。

02

 挑戦する。

01

LYZONのマインド
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求める⼈材像

求める⼈材像

責任感を持って仕事をやり遂げる⼈�

仕事を任せられるのをただ待つのではなく、

積極的に仕事を取り組む⼈�

好奇⼼が豊かで新しいことに挑戦する⼈
好奇⼼ 積極的

責任感
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デザイナーの⼀⽇ 働き⽅と研修制度

10:00

11:00

13:00

14:00

16:00

19:00

今⽇のスケジュールを確認します。Slackやメールを確認して、今⽇進めるタスクを⾃

分で整理します。リモートワーク下では、オンラインで朝会を⾏い、他の⼈のタスクも

確認します。

スケジュール確認

LYZONのデザイナーはコーディング業務も⾏います。CSSやJavaScriptを駆使して、デ

ザインを表現していきます。また、煩雑な作業を⾃動化するTASK�RUNNERという⾃社

開発ツールを作り、素早くコーディングできる環境を整えています。

コーディング

オフィスの周りにはたくさんの飲⾷店があります。グルメを共有する社内グループに⼊

れば、素敵なランチに出会えるかも。コンビニは同じビルの1階にあるので、気軽に利

⽤できます。

ランチ

新規サイトのデザイン提案ミーティングを⾏います。お客様の⽬指している⽬的やゴー

ルを的確に捉えて、デザインの⽅向性を決めます。課題解決のために、お客様先に赴き

⾃らデザイン提案をすることもあります。

ミーティング

現在進⾏中のSitecore構築プロジェクトのデザインの続きをします。ほとんどの場合で

PCとスマートフォン両⽅のデザインを制作しますので、コーディングを考慮したデザ

インを⾏います。

デザイン

お仕事お疲れさまでした。同僚や先輩後輩同⼠でご飯に⾏くのもよし、イベントやセミ

ナーに出るのもよし。⾃分時間を満喫しましょう！

退勤

現在、社員の8割が「週3⽇リモート・週2⽇出社」で

勤務中です。⼊社後しばらくは出社していただき、

対⾯で指導していきます。

リモートワーク導⼊

内定者インターン�

会社の雰囲気に慣れてもらうためにインターンを

⾏っています。参加は⾃由です。�

�

新⼊社員研修�

内部・外部の研修に参加して新⼊社員としてのマ

ナーや仕事の基本を学ぶことが出来ます。�

�

アウトプット会�

課題書籍を読んだうえで、アウトプットした内容を

プレゼンテーションしてもらいます。�

�

社内勉強会�

AI勉強会やプロジェクトマネジメント研修や、各職

種向けの勉強会も実施しています。

研修制度
共通：JIRA、Slack、Miro、Office365、Kintone、

HRBrainなど�

デザイナー：Git、Pug、Sass、TypeScript、

Webpack、TASK�RUNNERなど�

これらによって業務を効率化しています。

⽣産性を⾼めるツールの導⼊

各職種ごとに、5〜7名程度のチームに分かれていま

す。毎週チームミーティングを⾏っており、チームご

とに相談や情報共有をしています。分からないこと

も聞きやすい環境です。

チーム制度

先輩社員を兄、新⼊社員を弟に⾒⽴てて業務全般の

サポートをしてもらえる制度です。新⼊社員⼀⼈ひ

とりに先輩社員が指導役として、仕事の取り組み⽅

や考え⽅、社会⽣活における不安や悩みに対するア

ドバイスを⾏います。

ブラザー制度
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福利厚⽣や初任給、先輩の声など、ここには載せきれない情報がたくさんあります！

詳しくは次ページのQRコードから採⽤サイトへGO!

デザイナーの⼀⽇をYouTubeで公開中!
LYZONのデザイナーが⾃主制作した動画です!�
社内の雰囲気や働き⽅を覗いてみましょう！



デザイナーの選考フロー

会社概要

リクナビまたは�

マイナビより�

エントリー

エントリーはこちらから！

弊社のサイトもぜひご覧ください！

説明会動画視聴�

＆ポートフォリオ審査

履歴書提出�

＆選考シート提出�

＆適性検査受検

能⼒テスト�

＆現場社員⾯接

最終⾯接 内定

1
STEP

3
STEP

5
STEP

2
STEP

4
STEP

6
STEP

〒113-0034 東京都⽂京区湯島1-6-3 湯島1丁⽬ビル4階住所

10,000,000円資本⾦

121名（外部社員を除く）＊2024年2⽉現在社員数

代表取締役 藤⽥健役員構成

2007年6⽉19⽇設⽴

株式会社LYZON会社名
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Webサイト制作・Webコンサルティング・Webマーケティング・Webアウトソーシング・

Webシステム開発

事業内容

プライバシーマーク取得 登録番号：第17003152号�

Sitecore�Gold�Partner

取得資格

コーポレートサイト新卒採⽤サイト Sitecore�
プロモーション

LYZON�Design YouTube�
チャンネル



本社4階オフィス
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本社6階オフィス
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本社から1分ほどの場所にありますサテライトオフィス
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〒113-0034�

東京都⽂京区湯島1-6-3�

湯島1丁⽬ビル4階(受付)・6階

© LYZON INC. CONFIDENTIAL


